BR.0210.1.96.2025

Zarzadzenie nr 96
Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 18 grudnia 2025 r.

w sprawie procedury postepowania w przypadku wystapienia dziatania

niepozadanego w Uniwersytecie w Biatymstoku

Na podstawie art. 94 pkt 2b i art. 943 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz. U.z 2025 r., poz. 277 z p6zn. zm.) oraz § 17 ust. 4 pkt 2 Statutu Uniwersytetu
w Biatymstoku (t.j. Obwieszczenie nr 4/2025 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku

z dnia 1 pazdziernika 2025 r.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Zarzagdzenie okresla procedure postepowania w przypadku wystgpienia dziatania
niepozgdanego w Uniwersytecie w Biatymstoku, stanowigcg Zatgcznik do niniejszego

Zarzadzenia.

§2
1. Tracg moc:
1) Zarzadzenie nr 4 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 9 kwietnia 2014 r.
w sprawie wewnetrznej polityki antymobbingowe;,
2) Zarzgdzenie nr 86 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 21 grudnia
2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury przeciwdziatania dyskryminacji
w Uniwersytecie w Biatymstoku.

2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu w Biatymstoku
prof. dr hab. Mariusz Poptawski
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