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SZKOLY, UCZELNIE, INSTYTUCJE KULTURY — DZIALANIA W ZWIAZKU Z
KORONAWIRUSEM

e Najblizsze dwa tygodnie to czas szeroko zakrojonych dziatan, ktére majg zapobiegac
szybkiemu rozprzestrzenianiu sie koronawirusa w Polsce.

e Dzialamy zapobiegajgco i profilaktycznie. Podejmujemy zdecydowane kroki, zeby
ograniczy¢ w Polsce duze skupiska ludzi.

e Im mniej os6b w jednym miejscu, tym mniejsze szanse na szybkie rozprzestrzenianie sie
koronawirusa lub innych wiruséw. Stad decyzja o ograniczeniu miejsc petnych ludzi.

¢ Nasze dziatania sg mozliwie dzieki rzgdowej specustawie, przyjetej przez parlament ponad
podziatami politycznymi.

e To zawieszenie zajeC w szkotach, przedszkolach, ztobkach, a takze uczelniach. To rowniez
zawieszenie dziatalnos$ci instytucji kultury.

e FEdukacja i wsparcie rodzicow:

v/ od 12 do 25 marca ztobki, przedszkola, szkoty i placéwki szkolno-o$wiatowe
- zardbwno publiczne, jak i prywatne, nie bedg prowadzity zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

v pierwsze 2 dni (12-13 marca) to okres przejsciowy. W przedszkolach i szkotach
podstawowych nie bedzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a jedynie
opiekuncze.

v’ dzieki rzgdowej specustawie rodzicom i opiekunom prawnym dzieci w wieku do lat 8,
bedzie przystugiwat dodatkowy zasitek opiekunczy,

v’ zasitek opiekunczy oraz dodatkowy zasitek opiekunczy  przystugujg
z Funduszu Ubezpieczenh Spotecznych. Nie obcigzajg funduszu pracodawcéw.

v’ zachecamy nauczycieli, aby w najblizszym czasie wspierali ucznibw w nauce
i przekazywali materialy do samodzielnej pracy w domu. Szczegdlnie prosimy
o0 objecie opiekg ucznidow, ktérzy przygotowujg sie do tegorocznego egzaminu
osmoklasisty, maturalnego oraz zawodowego i udostepnienie im niezbednych
materiatow.

e Szkolnictwo wyzsze:

v' od 12 do 25 marca przez réwno 2 tyg. zostajg zawieszone zajecia na uczelniach.

e Instytucje kultury:

v zdecydowali$my tez o zawieszeniu od 12 marca dziatalnosci instytucji kultury:
teatrow, filharmonii, muzedw, kin, a takze uczelni artystycznych.

o \Wszystkie dziatania sg mozliwe dzieki tzw. specustawie - specjalnej ustawie dotyczgcej
szczegolnych rozwigzan w walce z epidemig koronawirusa.

v Apelujemy o $ledzenie komunikatow GIS, MZ i MEN dot. sytuacji epidemiologicznej w kraju
oraz informaciji przesytanych przez dyrektoréw szkot.

v' Wszystkie niezbedne i biezgce informacje mozna znalez¢ na: gov.pl/koronawirus
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PYTANIA | ODPOWIEDZI:

Dostepne rowniez na stronie gov.pl/koronawirus

Edukacija:

1. Jakich miejsc dot. zawieszenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych?

Dot. to przedszkoli, szkét i placowek oswiatowych (publicznych i niepublicznych),
z wyjatkiem:

v poradni psychologiczno-pedagogicznych;
v specjalnych o$rodkéw szkolno-wychowawczych;

v" miodziezowych osrodkéw wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych
osrodkow wychowawczych, osrodkow rewalidacyjno-wychowawczych;

v przedszkoli i szkét w podmiotach leczniczych i jednostkach pomocy spotecznej;

\

szkot w zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich;

v szkot przy zaktadach karnych i aresztach $ledczych.

2. Co z praktykami zawodowymi odbywajacymi sie w przedszkolach, szkotach
i placowkach oswiatowych?

Zawieszenie zaje¢ dot. rowniez zaje¢ realizowanych w ramach praktycznej nauki zawodu,
w tym zagranicznych praktyk zawodowych - w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe,
w placéwkach ksztatcenia ustawicznego oraz w centrach ksztatcenia zawodowego.

Uczniowie branzowych szkét | stopnia bedgcy miodocianymi pracownikami nie uczeszczajg do
szkoty. Realizujg jednak przygotowanie zawodowe u pracodawcy na dotychczasowych zasadach.

3. Czy w okresie zawieszenia zaje¢ nauczyciele beda otrzymywaé wynagrodzenie
w standardowym wymiarze?

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkoli, szkot i placéwek oswiatowych
nauczycielom pozostajgcym w gotowosci do pracy przystuguje wynagrodzenie ustalone na podstawie
Kodeksu Pracy. w tym czasie nauczyciel nie jest zwolniony
z obowigzku swiadczenia pracy.

Dodatkowy zasitek:

4. Komu przystuguje dodatkowy zasitek opiekunczy na czas opieki nad dzieckiem?
Przystuguje on rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci, ktorzy:
v’ opiekujg sie dzieckiem ponizej 8. roku zycia,
v’ sg objeci ubezpieczeniem chorobowym.

5. Czy okres dodatkowego zasitku opiekunczego wlicza si¢ do limitu 60 dni?

Nie. Okresu wyptaty dodatkowego zasitku opiekunczego (14 dni) nie wlicza sie do ogdlnego limitu
60 dni, ktore przystugujg na opieke nad chorym dzieckiem do lat 14.
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https://www.gov.pl/web/koronawirus/porady

6. lle lat maja dzieci objete dodatkowym zasitkiem opiekunczym dla rodzicow?

Dzieci ponizej 8. roku zycia sg objete takim zasitkiem. Mozna z niego korzystac nie dtuzej niz do dnia
poprzedzajgcego 8 urodziny dziecka.

Przyktad:

v Mama wystgpita o zasitek opiekunczy od 16 marca 2020 r. w zwigzku z zamknieciem szkoty. Jej
corka urodzita sie 22 marca 2012 r. Zasitek opiekunczy przystuguje jej od 16 do 21 marca 2020
r.

7. Jak uzyska¢ dodatkowy zasitek opiekunczy?

Wystarczy ztozy¢ oswiadczenie do swojego pracodawcy. Wzor oswiadczenia mozna pobra¢ na
stronie internetowej www.zus.pl Osoby prowadzace dziatalnos¢ pozarolniczg skfadajg o$wiadczenie
w ZUS.

8. Kogo prawny opiekun dziecka powinienem poinformowaé o korzystaniu z zasitku?
Pracownik powinien poinformowac:
v pracodawce,
v' zleceniobiorca — swojego zleceniodawce,
4 osoba prowadzgca dziatalnosé pozarolniczg — bezposrednio ZUS.

9. Kiedy prawny opiekun dziecka powinienem poinformowac¢ o korzystaniu z zasitku?

W dowolnym momencie, ale od tego uzalezniona jest wyptata zasitku. Bez o$wiadczenia nie jest
mozliwa wyptata.

10. Jak liczy¢ 14 dni dodatkowego zasitku opiekunczego?

Zasitek opiekunhczy jest wyptacany za kazdy dzien sprawowania opieki. Jesli oboje rodzice dziecka
pracujg, to o dodatkowy zasitek opiekunczy moze wystgpic¢ jedno z rodzicéw. Mogg tez podzieli¢ sie
opiekg nad dzieckiem w ramach limitu 14 dni. Dodatkowy zasitek opiekunczy przystuguje rodzicom
tgcznie przez 14 dni, niezaleznie od liczby dzieci wymagajgcych opieki.

11. Kto finansuje zasitek?

Zasitek opiekunczy oraz dodatkowy zasitek opiekunczy przystugujg z Funduszu Ubezpieczenh
Spotecznych. Zasitki nie obcigzajg funduszu pracodawcow. Nawet jezeli pracodawca wyptaca zasitek
(w przypadku gdy jest do tego zobowigzany), wyptacone kwoty rozlicza
z ZUS.

Szkolnictwo wyzsze:

12. Czy mozna na uczelni prowadzi¢ dalej dziatalnos¢ naukowa?

Zawieszamy jedynie prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (takich jak np. wykfady, seminaria,
konserwatoria). Nie ograniczamy mozliwo$ci prowadzenia dziatalno$ci naukowej. Uczelnie zyskujg
mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ w formule e-learningu.

13. Kogo dotyczy zawieszenie zaje¢?

Studiéw | stopnia, Il stopnia, jednolitych magisterskich, studidéw podyplomowych, kurséw lub szkolen
prowadzonych na uczelniach. Dot. to réwniez szkét doktorskich oraz studiow doktoranckich.
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14,

15.

16.

Czy uczelnie zostajg catkowicie zamkniete?

Rektorzy i osoby kierujgce innymi podmiotami prowadzgcymi ksztatcenie doktorantow muszg
zapewni¢ biezgce funkcjonowanie. Dziatalno$¢ naukowa na uczelniach nie jest wstrzymywana.

Czy zostajg zawieszone réwniez wybory rektorskie?
Zawieszenie zaje¢ dydaktycznych nie ma wptywu na terminarz wyboréw rektorskich.

Czy zostanie zmieniony terminarz rekrutacji na studia?

Na ten moment nie przewidujemy zmian w kalendarzu rekrutacji ha studia.

Praca zdalna:

17.

18.

19.

20.

21.

Kiedy pracodawca moze zleci¢ tzw. prace zdalng?

Przestanki polecenia pracownikowi pracy zdalnej sg szerokie. Przepisy zaktadajg, ze kazdy
pracodawca, profilaktycznie moze zaleci¢ prace zdalna.

Czy mozna wnioskowa¢ o prace zdalng?

Decyzja o poleceniu pracy zdalnej lezy wytacznie w gestii pracodawcy. Pracownik moze oczywiscie
whnioskowac, ale jego wniosek nie wigze w zaden sposéb pracodawcy.

Czy praca zdalna to inaczej telepraca?

Nie, pojecie ,praca zdalna” jest pojeciem szerszym niz pojecie telepracy. Praca zdalna wg ustawy
polega po prostu na wykonywaniu pracy poza miejscem jej stalego wykonywania na polecenie
pracodawcy i w celu przeciwdziatania COVID-19.

Czy zmieni sie moje wynagrodzenie, jesli szef zleci mi tzw. prace zdalng?

Nie. Wynagrodzenie nie ulegnie zmianie. Praca zdalna to zmiana miejsca wykonywania pracy, ale
jest nadal praca, dlatego nalezy sie za nig wynagrodzenie.

Jak dokumentuje sie prace zdalna?

Jest to kwestia uzgodnieh pomiedzy pracodawcg a pracownikiem. Polecenie pracy zdalnej nie musi
by¢ wydane na pismie. Jak kazde inne polecenie stuzbowe moze by¢ wydane ustanie, mailem albo
sms’em. Pracodawca moze potwierdzi¢ to polecenie na pismie.
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