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Dziekan Wydziału Chemii Uniwersytetu w Białymstoku
oglasza konkurs na stanowisko

adiunkta
dziedzinienaukścisĘch"Ta:"jilTffi 

.T"irscypliniechemia
Wydziału Chemii

Uniwersytetu w BiaĘmstoku

Kandydaci powinni spełniać warunki określone w ań. 113 Ustawy oraz posiadać:
o stopień doktora nauk chemicznych w dyscyplinie chemia;
. co najmniej ż-letni staż pracy po uzyskaniu stopnia doktora;
o znacz4cy dorobek naukowy po uryskaniu stopnia doktora, udokumentowany publikacjami w

czasopismach z lisĘ MNiSzW;
o doświadczenie w prowadzeniu badań dotyczących właściwości fizykochemicznych membran

zarówno naturalnych, jak i ich modeli;
. zrajomośó zaawansowanych technik fizykochemicznych (mikroelektroforeza, technika Langmuira,

spektroskopia impedancji faradayowskiej, napięcie międzyfazowe);
o udziŃ w projektach badawczych finansowanych w Ębie konkursowym lub odbyte krajowe lub

zagr aniczne staże naukowe ;

o umiejętność samodzielnego projektowaniabadń;
. umiejętnośó pracy w zespole;
r doświadczenie w pozyskiwaniu środków finansowych na badania naukowe;
o sprecyzowany kierunek dalszego rozwoju naukowego;
. znaczący dorobek i doświadczenie dydaktyczne;
. biegłą znajomośó j ęzyka angielskiego w mowie i w piśmie;
. znajomość językapolskiego na poziomie zaawansowanym w przypadku cudzoziemców;

Kandydaci powinni złozyó dokumenĘ potwierdzające spełnienie kryteriów konkursu, w tym:
o podanie o zatrudnienie na stanowisku adiunkta;
o oświadczenie o spełnieniu warunków określonych w art. 113 ustawy;
. kopię dyplomu uzyskania stopnia doktora nauk chemicmych;
o charakterystykę dorobku naukowego i dydaktycmego, w Ęmv,lykazpublikacji;
o informację o planach badawczych i koncepcję dalszego rozwoju naukowego;
o kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienia;
. opinię opiekuna naukowego llb przełożonego o kwalifrkacjach i predyspozycjach

pracy naukowej;
o oświadczenie, że w przypadku zatrudnienia uniwersytet w BiaĘmstoku będzie

miejscem pracy w rozumieniu ustawy prawo o szkolnictwiewyższym;
o oświadczenię o ptzetwarzaniu danych osobowych.

Kandydaci mogą przedstawió referencje.
Dokumenty wydane w języku obcym winny byó przetfumalzone na językpolski.
Dokumenty na|eĘ ńoĘó w sekretariacie Wydziafu Chemii Uniwersytetu w BiĄmstoku, ul. Konstantego
Ciołkowskiego 1K, pok. 1014, w terminie do dnia 8 maja 2020 r,, do godziny 14.00.
Komisja konkursowa może zdecydowaó o przeprowadzeniu roznowy kwalifikacyjnej z kandydatami.
Konkurs zostanie rozstrzygnięĘ po czasie nie dłuższym niż 1 miesiąc od dnia upĘwu terminu składania
wymaganych dokumentów.
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Zgodnie z art, 1,3 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamenru Europejskrego i Radv (UE)
2016/6]9 z drria 27 krrietnia 2016 r. w sprawie ochron1, osób fizyczn),ch w z:wlękll z
przet§rarzaniem danych osobou.vclr i w sprav,ie swobodnego przepłyli.łr takich danvch oraz

uchylerua dyrekryw1, 95/46l\ryj, (ogólne rozpotządzenie o ochronie danych) [)z.IJrz. LrF, L
7I9 z M.rJ5.201ó) infotlnujemy, iz:

1. AdmrrustratoremPańfPana danych osobowl,ch jest Uruwelsytet rv Riałymstoku, u1.

Śv,ierkowa 20 B, 75-328 Białystok.
2. Administrator danl,ch powołał Inspektora Ochrony Danych, odpowiadajacego Z^

prarvidłowośc przetslarzania danvch osobowych, z którym moztla skontaktować slę za

pośrednictwem adresu e-mail: iod@uwb,edu.pl.
3. PańfPana dane osobo§/e pfżetwarzane będą dla potrzeb aktualnej rekrutacji, a jeŚli

-łll|rażiPan/Pań na to zgodę , także przvszłvch rekrutacji - na podstawie afi. 6 ust. 1 lit.

a ogólnego rozpcxządzenia o ochronie danvch z dnia 27 krłletnia 201,6 r. otaz
I{odeksu Pracy z dńa 26 czetwc^ 1971 t w związku z art. 6 ust. 1 Lit, c ogÓlnego

rozpotządzenia o ochronie danych.
4. PańfPana dane osobowe przecho§}vane będą do zakończenla pfocesu rekrutacji, a

następnie zniszczone, chyba że w\rlazi Pan/Pań zgodę na ich pfzetwaIzanic w
przypadku przyszłvch rekrutacji prowadzonych przez Uniwersvtet rv Białymstoku.
Dokumenfv osób, które w- wyruku przeprowadzonej rekrutac]i zostaną zaffudnił>ne

przez Administtatora, zostanąwłączone do teczki osobowej pracownika.
5. Posiada PantfPan pfav,o do żądanta od Administratora dostępu do dan1,6i1

osobowvch, plavo do ich sprostorvania, usunięcia 1ub ograruczenia przetwarzańa,
prawo do wniesienia sptzeciw,u wobec przetll-arzańa, pfawo do ptzenoszenia danych,

prawo do cofnięcia zgodv w dow-olnym momencie.
6, Ma Pani/Pan pra\vo wniesieni.a skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu

Ochrony Danvch Osobowl,ch.
1. Podarue danych osobow-t,ch jest obligatoryjne w oparciu o przepisr- L)ra,§/a, a w

pozostałym zakresie jest dobrowolne.
8, PanlfPana dane będą przekazywane wl,łącznie podmiotom uprarvnionvm fla

podstawie przepisów prawa. Nie będą ptze\Nalz^ne w sposób zaLltom^Ą*zowanv i nie

będą poddawarre proFllowaniu.

C)świadczam , ze zapoznalemf arn się z powl-ższvmi informacjaml iwynżam zgodę na

ptzet:warzańe moich danych osobow},ch dla potrzeb ptorvadzonej rekrutacji.

data" podpis

\hrazam zgodę fl^ ptzetwafzanie moich danr.ch osoborłych dla potrzeb przyszłvch

tekrutacji prowadzony ch prz ez Unirvetsytet w Białvms toku.

data" podpis


