Zarzadzenie nr 46
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 25 maja 2021 r.

w sprawie okreslenia zasad sktadania wniosku o przyznanie wynagrodzenia motywacyjnego
nauczycielowi akademickiemu

Na podstawie § 17 ust. 4 pkt 2 i 6 Statutu Uniwersytetu w Biatymstoku w zwigzku z § 24
Regulaminu wynagradzania, stanowigcego Zalacznik do Zarzadzenia nr 48 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 16 czerwca 2020 r., zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Niniejsze zarzadzenie okre$la zasady sktadania wniosku o0 przyznanie nauczycielowi
akademickiemu wynagrodzenia motywacyjnego.

§2

1. Rektor oglasza na stronie podmiotowej Uniwersytetu w Biatymstoku w zaktadce
pracownik/ogloszenia, termin skladania wniosku o przyznanie wynagrodzenia
motywacyjnego co najmniej 14 dni przed jego uptywem.

2. Dziekan wydziatu/dyrektor instytutu sktada do Dzialu Spraw Osobowych wniosek
0 przyznanie nauczycielowi akademickiemu wynagrodzenia motywacyjnego zgodnie ze
wzorem okre§lonym w Zalaczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Nauczyciel akademicki sktada wniosek o przyznanie wynagrodzenia motywacyjnego
zgodnie ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 2 do niniejszego Zarzadzenia. Wniosek
moze by¢ ztozony za posrednictwem dziekana wydziatu/dyrektora instytutu do Dziatu
Spraw Osobowych lub bezposrednio do Dzialu Spraw Osobowych i jednocze$nie ztozony
do wiadomosci dziekana wydziatu/dyrektora instytutu.

§3
1. Traci moc Zarzadzenie nr 76 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 14 wrze$nia
2020 r. w sprawie okreslenia zasad sktadania wniosku o przyznanie wynagrodzenia
motywacyjnego nauczycielowi akademickiemu.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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